附件一：

江苏省建筑业优秀企业家(经理)评选办法
第一章  总  则

第一条  为推动施工企业经理队伍建设，不断提高施工企业经理素质，促进施工企业管理水平的提高，激励建筑企业经理锐意创新、争创先进，本会决定设立“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖。为做好评选工作，特制定本办法。

第二条  评选应注重实绩，准确客观，坚持公平、公开、公正的原则。
第三条  “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖由江苏省建筑行业协会组织实施，协会设立江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖评选委员会，负责评选工作。
第3条   “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖每年评选一次。
第五条  江苏省建筑行业协会原则上每年表彰“江苏省建筑业优秀企业家”100名，“江苏省建筑业优秀企业经理”100名。

第二章  申报范围

第六条 

1、 凡是所在单位具有独立法人资格，并取得建筑主管部门颁发的建筑施工资质，且是江苏省建筑行业协会的会员单位的企业经理，个人自愿，均可申报“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖；

2、申报人必须在本企业连续任正职满三年或正、副职累计满五年(期间任正职满一年)以上的法定代表人或企业经理；

3、在前两年内获得部、省级表彰或有突出贡献的企业经理，虽然任职年限不够，亦可申报。

第六条  每个企业每次只能申报“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”1名。
第三章  申报条件

第七条  认真贯彻执行党的路线、方针、政策，践行科学发展观，遵守国家的法律、法规、法令，在政治上同党中央保持一致。

第八条  锐意改革、积极进取，真抓实干，有较强的创新开拓与竞争意识。在进行企业改革、制度创新中成绩突出，并在任职期间所在企业或个人获得过市级以上奖励。

第九条  善于学习，勤于思考，政治思想过硬，懂施工，善经营，会管理，企业经济效益、社会效益显著，工程质量、安全生产俱佳，企业稳步发展。    

第十条  关心群众生活，维护群众正当权益，职工收入逐年提高，深受群众拥护。 严于律己、克已奉公、清正廉洁，善于团结一班人共同工作，在班子中有威信。

第十一条  参加评选申报人所在企业工程质量合格率100％，无三级以上（含）安全事故和重大质量事故；企业无恶意拖欠工人工资等不良行为；经营层无重大经济案件和其他违法行为。
第四章  申报要求
第十二条  由省辖市建筑(行)业协会(或有关单位)在企业申报的基础上，按评选条件和所分配参考指标数向评选委员会推荐，；本会直属会员单位直接向本会申报。

第十三条  申报“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”，要撰写1000字以上的业绩材料．业绩材料要内容真实、突出重点并有特色，统一使用第三人称。    

第十四条  “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”申报表，要有所在企业党组织意见，加盖公章后报送“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”评选委员会办公室。

第十五条  “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”的推荐程序应务求简便，不搞逐级发动、层层评比，主要依靠地方协会、相关部门平时了解、考核，参照有关主要经营管理指标，在广泛听取有关方面意见的基础上择优推荐。
第五章  评选程序

第十六条  “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖评选委员会委员由江苏省建筑行业协会常务理事担任。

第十七条  在地方协会或相关部门组织推荐的基础上，由“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”评选办公室负责对申报材料进行初审后，向评选委员会写出推荐报告。

第十八条  “江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖评选委员会根据申报材料和初审报告，进行综合审查，以无记名投票方式评出江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)。
第十九条  评选办公室对所有申报“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖的，将在有关网站予以申报公示；经评选委员会评选通过的“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”将予以评选结果公示；公示期均为10天，如无异议，则由江苏省建筑行业协会进行表彰。  
第六章  评选纪律

第二十条  申报单位和推荐单位，一定要实事求是，严格把关，客观评价，确保质量。杜绝弄虚作假、徇私舞弊，确保评选活动的严肃性、权威性和公正性。

第二十一条  评审人员要秉公办事，严格执行评选标准和有关规定，严格遵守纪律，自觉抵制不正之风。对违犯者，视情节轻重给予批评、警告或撤销评委资格，直至建议所在单位给予行政处分。
第七章  奖 励
第二十二条  被评为“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”的个人由江苏省建筑行业协会发给奖牌和证书，并通报表彰，建议所在单位给予适当的物质奖励。

第八章  附 则

第二十三条  参选同志在上年度获得省级以上(包括省级)“劳模”称号的企业经理，经公示无异议的，直接入选“江苏省建筑业优秀企业家”，该同志不占当年评选指标。
第二十四条  本办法由江苏省建筑行业协会负责解释。
第二十五条  本办法自公布之日起实施。
附件二：

2010年度江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)申报参考数

  地  区                             参考数

    南  京                               20
    苏  州                               24
    无  锡                               15
    常  州                               13
    镇  江                               5
    南  通                               20
    扬  州                               15
    泰  州                               11
    徐  州                               8
    连云港                               5
    淮  安                               6
    盐  城                               9
    宿  迁                               4
   直属会员单位                          45

合  计                               200
附件三：

江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)

申   报   表
    企业名称：                       (公章)  

    申报人姓名：                            
    联系人姓名：                            
联系人电话：                             

    申报日期：                               

江 苏 省 建 筑 行 业 协 会 制

二零一零年九月

填 表 说 明

1、企业名称：按工商登记注册名称全称填写。

2、企业地址：按本企业经营常驻地的地址，用全称或规范简称填写。

3、联系电话：填写本企业经营常驻地行政办公室电话。

4、企业获奖情况：详细填写企业上年度所获各级政府、主管部门和协会等颁发的综合奖项、单项奖项及专业奖项(先填综合性奖项，后填单项和专业性奖项)。

5、个人获奖情况：请详细填写上年度个人所获省辖市政府、协会等表彰情况(包括综合性表彰和单项表彰等)。

6、工地及工程获奖情况：填写企业所获省辖市级(包括市级)以上文明工地、QC成果奖及优质工程的获奖等级、获奖时间。

7、企业主要经营指标数据需与企业年度报表中报江苏省住房和城乡建设厅建筑业发展与综合处统计表数据一致。
8、“企业公益行为”栏需列出企业参与社会捐赠情况，并统一折算为人民币金额。

9、“企业参与国家标准或行业标准编撰情况”栏需详细列出所编撰名录和时间。

10、上年度获得省级以上(包括省级)劳动模范、省级政府以上(包括省级)表彰的，请在申报表中注明。

11、所有获奖时间均以证书时间为准。

申报人简况：

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	政治面貌
	
	职务
	
	职称
	
	任现职时间
	

	办公电话
	
	移动电话
	

	企业资质等级
	
	省建筑行业协会会员证号
	

	工

作

简

历
	何年何月至何年何月
	在何地区何部门
	担任职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	企业上年度获奖情况
	请按企业所获综合性奖项、单项奖；企业所承接工程获得省辖市级及以上工程质量奖情况、新技术示范工程情况；QC活动获奖情况等顺序详细填写。

(可另附页)

	个人上年度获奖情况
	若上年度获得省级以上(包括省级)劳动模范、省级政府以上(包括省级)表彰的，请在此栏内注明。
(可另附页)

	上年度企业所获工法、专利情况
	（可另附页）

	企业参与国家标准或行业标准编撰情况
	

	企业公益行为
	列出企业参与社会捐赠情况，并统一折算为人民币金额。
（可另附页）

	个人主要事迹
	（另附页）

	所在企业主要经营指标情况

	序号
	项目
	单位
	2008年末数
	2009年末数

	1
	企业营业额
	万元
	　
	　

　

	2
	境外施工营业额
	万元
	　
	　

　

	3
	建筑业产值
	万元
	
	

	4
	资产总额
	万元
	　
	　

　

	5
	净资产
	万元
	　
	　

　

	6
	净利润
	万元
	　
	　

　

	7
	税金总额
	万元
	　
	　

　

	8
	职工工资总额
	万元
	 
	　

　

	9
	利息支出净额
	万元
	　
	　

　

	10
	职工人均年收入
	万元
	　
	　

　

	11
	亿元产值死亡率
	‰
	　
	　

　

	注：1、所填数据需与企业年度末上报省住建厅建筑业发展与综合处统计表数据一致。

	2、此表请用Excel格式编辑，报送材料时此表需和附件资料的电子文件一并报送。

	省辖市建筑（行）业协会、有关推荐单位意见：

 年   月   日

	省建筑业优秀企业家(企业经理)评选委员会意见：

年   月   日

	省建筑业行业协会意见：

         年   月   日



附件四：
“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”
附件材料及装订顺序

一、推荐函（原件)

推荐函由各省辖市建筑(行)业协会、有关单位以书面的形式对所推荐企业作出综合评价，并按先后顺序排名；本会直属会员单位直接申报。
二、“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”申报表(原件)。

三、2010年度会费解缴收据。

四、个人主要事迹材料(文字部分)

字数在1000字内，内容应包括申报人的基本情况、担任主要领导以来的业绩、企业党的建设、精神文明建设、职工生活水平、企业建立现代企业制度等方面的情况。材料要内容真实、突出重点和个人业绩，统一使用第三人称。

五、企业营业执照副本。

六、企业资质证书副本(全册)。

七、企业近三年内获部级、省级及市级以上工程奖项、文明工地及企业奖项的荣誉证书。

八、企业参与社会公益行为证明材料。

九、企业参与国家标准或行业标准编撰证明材料及标准名录。

十、个人获省级以上(包括省级)劳动模范、省级政府以上(包括省级)表彰的证书。

上述材料第三至第七部分，用A4纸打印并装订成册(使用软皮封面)，并刻录成光盘，一并报送；第一、二部分另列。

附件资料可用扫描件或复印件。
附件五：

“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”申报材料

档 案 袋 封 面

推荐单位：                         (公章)

企业名称：                         (公章)
企业通信地址：                          

企业所在地邮政编码：                    
申报联系人姓名：                        

联系人办公电话：                        

附件六：

“江苏省建筑业优秀企业家(企业经理)”奖申报汇总表
推荐单位：                              (公章)

推荐单位联系人：             联系人移动电话：             
	序号
	申报人姓名
	申报人所在单位
	申报单位 联系人
	联系人移动电话
	备 注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：1、对符合评选办法第23条之规定的，请在该表备注栏中注明；
  2、此表由推荐单位用电子(Excele)表格填写汇总，并将电子文件报送我会。
附件七：

江苏省建筑行业协会会员单位入会申请表

编号：                                         年   月   日

	单位
	

	地址
	

	企业资质等级
	
	单 位 人 数
	

	法人代表
	
	电话
	
	邮编
	

	联络员姓名
	
	职务
	
	电话
	

	企

业

︵

单

位

︶

申

请

入

会

意

见
	               法人代表签名        单位公章

	省

协

会

意

见


	


注：在交纳申请表时，请附下列证明材料：

1、 企业资质证书副本；

2、 企业营业执照；

3、 企业演变及主要情况介绍；

4、其他荣誉证书。
